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PROCESSO SELETIVO EXTERNO DOCENTE EDITAL N° 006/2016

EDITAL

O Instituto Municipal de Ensino Superior de Bebedouro "Victdrio Cardassi”, nos termos da legislacdo vigente, torna
publico o Processo Seletivo Externo para provimento da funcdo de professor por tempo determinado, atualmente vago, nas
areas constantes deste Edital.

O candidato devera assumir uma carga horaria segundo atribuicéo da Dire¢do e Coordenacéo de Curso de acordo com
a area indicada na inscricao e conforme perfil didatico-pedagogico de interesse da coordenagdo do curso, onde o docente ira
atuar, durante o ano letivo de 2016 ou em carater de substitui¢do, atendendo ao que determinam os artigos 38 e 39, da Lei
Municipal n® 2.616/97, que dispde sobre o Estatuto dos Funciondrios e Servidores do Instituto Municipal de Ensino Superior
de Bebedouro “Victdrio Cardassi”. Destaca-se que em carater de substituicdo o candidato aprovado somente sera convocado
caso haja indisponibilidade de professores da Instituicdo assumir asaulas.

O Processo Seletivo Externo serd realizado pelo IMESB "Victério Cardassi".

A realizacdo do Processo Seletivo Externo foi autorizada pela Diregdo, que nomeou Comissdo Organizadora
portaria n° 06/2016 e Banca Examinadora para o certame.

O presente Edital € regido pela Lei Municipal n® 3.205/02, que dispde sobre a contratagdo por tempo determinado,
para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico, e ulteriores alteracfes, nos termos do Inciso IX, do
Art. 37, da Constituigdo Federal, c.c. Inciso VI, do art. 102 da Lei Orgénica do Municipio de Bebedouro - SP.

Os contratos celebrados entre os candidatos aprovados e este Instituto serdo regulados pela Lei supra e ulteriores
alteragdes e pela Lei Municipal n° 2.616/97, que dispde sobre o Estatuto dos Funcionarios e Servidores do IMESB “Victdrio
Cardassi” e, no que couber, pela Lei Municipal n® 2.693/97, que dispde sobre o Regime Juridico dos Funcionarios e Servidores
Plblicos do Municipio de Bebedouro.

Né&o havera ajuda de custo para despesas de locomogao e hospedagem para o exercicio profissional.

O candidato aprovado tera que ter disponibilidade para assumir a carga horaria descrita no ANEXO | deste
edital e, caso necessario, de outras disciplinas relacionadas a area caso venha ser necessario. No caso de
indisponibilidade, o candidato, mesmo aprovado, sera considerado desclassificado.

As inscricdes serdo realizadas no periodo de 18 a 24/02/2016 das 8h00 as 11h30, e das 13h00 as 17h00, no
departamento de Recursos Humanos IMESB nos dias Uteis.

Divulga¢do da aprovacéo apds analise de curriculo até o dia 25 de fevereiro de 2016 no site do IMESB
(www.imesb.br)

As provas serdo realizadas no dia 29 de fevereiro de 2016.

O Processo Seletivo Externo serd regido pelas instrugGes especiais abaixo transcritas:

INSTRUCOES ESPECIAIS

I - DAS INSCRICOES

1. Séo condicBes de inscrigéo:

1.1. Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Decreto Federal n° 70.436, de 18/04/72;

1.2. Possuir a idade minima de 18 anos completos a data de encerramento das inscri¢des e estar em dia
com o Servigo Militar se for o caso;

1.3. Estar em gozo dos seus direitos politicos e ndo apresentar antecedentes criminais;

1.4. Estar quite com a Justica Eleitoral;

1.5. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital;

1.6. Ter, no minimo, titulo de Graduacéo.

2. Para a inscri¢do realizada no Instituto, o candidato comparecerd no departamento de Recursos Humanos do
IMESB “Victorio Cardassi”, sito na Rua Nelson Domingos Madeira, n® 300, Pq. Eldorado, Bebedouro — SP e
deveré:

2.1. Preencher a ficha de inscricdo, na qual indicard os dados solicitados e area de interesse. As
disciplinas sdo apresentadas neste edital, visando orientar o candidato quanto a area em que queira se
inscrever. A atribuicdo de disciplinas ficara a cargo das coordenacfes de curso de acordo com o
perfil e carater didatico- pedagdgico de interesse e necessidade de cada curso.

2.2. Apresentar copia do RG, CPF, certiddo de quitacéo eleitoral e certiddo de antecedentes criminais.
Apresentar copia autenticada do diploma de especialista/ mestrado/doutorado;
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2.3. Apresentar cépia do Curriculum Lattes documentado - cadastrado na Plataforma Lattes. Caso nao
tenha seu curriculo cadastrado, acesse: http://www.lattes.cnpg.br/curriculo ou www.cnpg.br;
2.4, Efetuar o pagamento de taxa de inscri¢do, no valor de R$ 100,00 (cem reais), no ato da inscrigdo.
3. Alinscricdo podera ser feita por terceiros mediante procuragdo com firmareconhecida.
4. O candidato ndo podera, em hipétese alguma, requerer devolugao da importancia paga em virtude de sua
inscricdo.
5. O candidato somente sera considerado inscrito neste processo seletivo apos ter cumprido todas as instru¢des descritas no
presente Edital.

I1 - DAS PROVAS E DOS TiTULOS

1. O Processo Seletivo Externo constara de:
1.1. Andlise de curriculo (eliminatério), valendo até 20 (vinte) pontos, sendo necessario um minimo de 5
(cinco) pontos para a classificagdo visando as provas didatica e escrita;
1.2. Provas: Didética e Escrita, valendo 40 (quarenta) pontos cada.
1.3. O candidato que estiver inscrito em mais de um curso devera fazer as provas Didética e Escrita
especifica de cada curso.

2. A Banca Examinadora sera composta por professores com titulagdo minima de mestre.
3. 1l - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1. O item eliminatorio (analise de curriculo) sera avaliado em escala de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, sendo que para
efeito de classificacdo a nota minima ser& 03 (trés) pontos considerados 0s seguintes critérios:

1.1. Formagao Académica — até o limite de 10 pontos;

e Pontuagéo
Item Especificacao Méxima
1 Doutorado na éarea ou area afim 5
2 Mestrado na area ou area afim 3
3 Especializagdo Lato Sensu (minimo de 360 horas na area ou area afim 2
Pontuagdo méxima 10
1.2. Experiéncia Profissional — até o limite de 5,5 pontos;
e o Pontuagéo
Item Especificacao Maxima

Comprovacdo de exercicio efetivo do magistério superior, como
docente em curso de graduacdo e/ou pés-graduacdo em instituicdo
1 credenciada de ensino superior, considerando 1 (um) ponto para cada 2,5
ano completo e 0,5 (meio) ponto para cada semestre até o limite da
pontuacdo de 2,5 (dois e meio) pontos.

9 Experiéncia profissional, correspondente a subarea de atuagdo em 25
institui¢do publica ou privada. ’

3 Experiéncia de magistério em nivel de educagdo bésica, ensino médio 05
ou técnico. ‘
Pontuagdo méxima 5,5

1.3. Producdo Cientificas, considerando os ultimos 3 (trés) anos — até o limite de 4,5 pontos.

Pontuacéo

Item Especificacao Maxima

Producdo bibliogréfica, conferéncias e cursos ministrados, participacdo
em congressos, comunicagdes ou sessdo poster em eventos cientificos, 9

! considerando 0,20 (zero, vinte) para cada para cada evento até o limite
da pontuacéo de 2 (dois) pontos.
Participacdo em bancas examinadoras, orientagdo de TCC e/ou

2 trabalhos cientificos considerando 0,20 (zero, vinte) para cada para 1,5
cada evento até o limite da pontuacgdo de 2 (dois) pontos.

3 Outras producbes académicas ou técnicas 1,0

Pontuacdo maxima 4,5
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2. Os titulos serdo admitidos para fins de inscri¢cdo no processo seletivo quando expedidos em cursos de Pds-
Graduacdo, cujos programas foram recomendados pela CAPES e reconhecidos pelo MEC.

3. Os titulos obtidos no exterior serdo considerados para fins de inscri¢do no processo seletivo, devendo, contudo,
ser reconhecida sua equivaléncia aos titulos conferidos no pais, por meio de documentacéo especifica.

4. O processo seletivo consistird de andlise curricular, Provas Didética e Escrita, onde serdo avaliadas as atividades
de formacdo didatica, cientifica e profissional, com maior relevancia para o referencial teérico e atividades
relacionadas com a area/disciplina.

5. Os candidatos, que obtiverem aprovacao na fase eliminatéria (analise curricular), serdo convocados para
realizacdo das Provas Didética e Escrita.

IV - DA HABILITAGAO E DA CLASSIFICAGAO

1. Os candidatos habilitados na analise curricular serdo classificados de acordo com a nota atribuida pela Banca
Examinadora.

2. Serdo considerados habilitados, para fins de prova escrita e didatica os candidatos que obtiverem nota final igual
ou superior a 5 (cinco) na analise curricular.

3. As notas atribuidas pelos membros da Banca Examinadora, decorrentes da analise curricular e das provas didatica
e escrita serdo conferidas notas de O (zero) a 40 (quarenta). A nota final sera calculada levando-se em conta a
atribuicdo dos seguintes percentuais sobre as notas atribuidas em cada fase do processo:

- Andlise curricular 20%
- Prova Didatica 40%
- Prova Escrita 40%

4. Na hipétese de igualdade de classificacdo tera preferéncia para contratacéo o candidato que:
4.1 Com maior idade, nos Termos do pardgrafo Gnico do Art. 27 da Lei 10.741/2003;
4.2 Com maior pontuacao nas provas didatica e escrita;
4.3 Com maior pontuacao na analise curricular;

V - DA EXECUGCAO DA PROVA DIDATICA E PROVA ESCRITA

1. O candidato devera sortear um tema antes da prova didéatica e escrita, e a partir do tema sorteado, 0 mesmo
devera ministrar uma aula (prova didatica) perante a Banca Examinadora, e posteriormente realizar uma prova
escrita sobre 0 mesmo tema sorteado. Os temas s&o partes integrantes do presente edital.

2. Aaula (prova didatica) ndo devera exceder 15 (quinze) minutos e a prova escrita tera 2 (duas) horas de durac&o.
2.1. Critérios para avaliacdo da prova escrita:
2.1.1. Estruturagdo e grau de problematizagdo, profundidade e dominio do conteldo;
2.1.2. Organizagdo e distribui¢do do assunto;
2.1.3. Correcdo de linguagem e clareza de redac&o.

3. Critérios para avaliacdo da prova didatica:
3.1 Comunicabilidade;
3.2 Estrutura e grau de problematizacéo, profundidade e dominio do conteldo;
3.3 Organizacao e distribuicdo do assunto no tempo previsto da aula;
3.4 Meétodo e atividade de ensino.

4. Estara eliminado do processo seletivo, o candidato que deixar de comparecer a prova escrita e/ou didatica.
5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Banca Examinadorado Processo Seletivo Externo

VI - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Ainexatiddo das afirmativas ou irregularidade na documentac&o, ainda que verificada posteriormente, eliminara o
candidato do Processo Seletivo Externo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao.



2. O Processo Seletivo Externo sera homologado pela Congregacao.

3. Cabera recurso a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Externo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis,
contados da data da divulgacdo do resultado do processo seletivo. A Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Externo tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis para responder ao recurso impetrado, a contar da data do
protocolo do recurso.

4. O prazo de validade deste processo seletivo sera de um (01) ano.

5. O resultado serd publicado a partir do dia 01/03/2016 .

Bebedouro, 18 de fevereiro de 2016.

Damaris Cunha de
Godoy Diretora do
IMESB-VC

ANEXO

QUADRO DE DISCIPLINAS
CURSO DE ARQUITETURA E URBANISMO

CARGA

HORARIA

SEMANAL /
DIA

CARGA

AREA DISCIPLINAS [HORARIA VAGAS TEMAS REQUISITOS

Graduado em

Teoria e
Histéria

[Teoria e
Histéria da
IArquitetura,
do Urbanismo
le Paisagismo
1

40

02
(Sexta- feira)

Panoramas da producéo arquitetdnica ocidental, da|
lAntiguidade Classica ao fim do século XVIII e
inicio do XIX, contextualizados aos aspectos|
socioecondmicos e politico-culturais. Arquitetura
classica: Grécia e Roma. Arquitetura gética e
Romanica. Arquitetura Bizantina, Arquitetura e|
urbanismo do Renascimento e do Barroco.
IArquitetura e urbanismo do lluminismo. A origem e
lexpansdo das cidades e mecanismos da organizagao|
espacial. A cidade como fendmeno social. O
desenho urbano. Panoramas sobre as cidades na
historia. Teorias e projetos paisagisticos no séculg
XVIII.

Arquitetura e
Urbanismo
com registro
no CAU, em
dia com suas
obrigagdes

Tecnologia

Materiais

Resisténcia dos

40

02
(Sexta-
feira)

Estabelecer conceitos basicos e especificos de
Resisténcia dos Materiais e estabilidade das
construcbes. NogOes de teoria das estruturas.
Conhecimentos necesséarios para verificar a
seguranga de elementos estruturais.

Instalacoes

InfraestruturalUrbanas e

Prediais I, 1l

80

04
(Terca- feira)

Trata da compreensdo dos conceitos de
infraestrutura urbana. Sistemas de distribuicdo de
agua, sistemas de coleta e tratamento de esgotos,
drenagem urbana. Condicionamento ambiental e
execugdo de projetos compativeis com a
Arquitetura e Urbanismo. Trata da compreensdo
dos conceitos de eletricidade e de instalacGes
elétricas, distribuicdo de luz e forca, para as
construgdes. Distribuicdo das instalagdes de
telefonia, ldgica, TV, seguranga, sistemas de
aterramento, automacdo e circulagdo de bens e
usudrios, condicionamento ambiental artificial e
execucdo de projetos compativeis com a
Arquitetura e Urbanismo. Compreensédo dos
conceitos de equipamentos de condicionamento
de ar, centrais de resfriamento e maquinas
externas, elevadores e plataformas. Execucéo de
projetos compativeis com a Arquitetura e
Urbanismo.

Graduado em
Arquitetura e
Urbanismo com
registro no CAU
ou Engenheiro

Civil com registro

no CREA, em dia
com suas
obrigagdes




